
دو فرزندیک فرزند

103/909/680108/909/680108/909/680108/909/680حق تأهل+ حقوق ماهیانه 1

9/000/0009/000/0009/000/0009/000/000حق مسکن و خوار و بار2

22/000/00022/000/00022/000/00022/000/000بن کارگری3

25/977/42025/977/42025/977/42025/977/420عیدی  و سنوات4

31/172/90431/172/90431/172/90431/172/904( روز9)مرخصی 5

10/390/96820/781/936******حق اولاد6

33/062/17133/062/17133/062/17133/062/171( ساعت50)اضافه کار 7

23/379/67823/379/67823/379/67823/379/678(%22/5) قانون کار 56حق نوبت کاری ماده 8

9
جمع کل حقوق و مزایای یک نفر در ماه

(سود کارفرما% 23 + 8 تا 1جمع ردیفهای )
305/657/279311/807/279324/588/170337/369/060

(درصد بالاسری)سود شرکت 10

11
جمع کل حقوق و مزایای یک نفر در ماه

با احتساب سود پیمانکار

(%16/67)بیمه 12

جمع کل13

14

1404آنالیز حقوق پرسنل در  سال 

(ریال)مجرد شرحردیف
متاهل

(ریال)

(ریال)متاهل 

.ریال اعلام می گردد............................................. بطور میانگین ماهیانه   (دو فرزند-یک فرزند-متاهل-مجرد)در ازای هر نیرو بر اساس : مبلغ کل 

. در صورت ارائه گواهینامه ارزش افزوده مالیات منظور می گردد


